Dyrektor V Liceum Ogoélnoksztalcacego im Wspoélnej Europy w Olsztynie
10-685 Olsztyn ul. Krasickiego 2
oglasza nabor na stanowisko — zastepca dyrektora

I. LICZBA LUB WYMIAR ETATOW

Oferujemy 1 vacat na stanowisku: zast¢pca dyrektora
Liczba i wymiar czasu pracy: peten etat

Okres zatrudnienia: 1 rok
Termin skladania dokumentow: 8 lipca 2025 r. — 21 lipca 2025 r.
Termin rozpoczecia pracy: 26 sierpnia 2025 r.

II. GLOWNE OBOWIAZKI

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty w czasie dyzuréw dyrekcji lub w trakcie nicobecnosci dyrektora szkoty
— w zakresie spraw organizacyjnych, czynnos$ci administracyjnych i zarzadczych

2) wspotpraca z dyrektorem i wicedyrektorem w przygotowaniu dokumentéw zwigzanych z organizacja
pracy szkoty

3) pehienie biezacego nadzoru kierowniczego w szkole

4) nadzor nad przygotowywaniem tygodniowego rozktadu zajgc

5) nadzor nad przygotowywaniem dokumentow zwigzanych z organizacja pracy szkoty

6) sprawdzanie i rozliczanie godzin doraznych zastgpstw oraz godzin ponadwymiarowych

7) wspotpraca w zakresie przygotowywania danych do Systemu Informacji O$wiatowych

8) wspolpraca w przygotowywaniu planu pracy szkoly na dany rok szkolny

9) przygotowywanie zastepstw za nicobecnych nauczycieli

10) przygotowywanie projektu arkusza organizacji szkoty

11) nadzor nad prawidtowoscia i terminowoscig prowadzenia dziennika elektronicznego i arkusza ocen

12) nadzor nad prawidtowoscig organizacji wycieczek szkolnych

13) wspotpraca w przygotowywaniu sprawozdania z realizacji planu nadzoru

14) odpowiedzialnos$¢ za postepowanie rekrutacyjne klas pierwszych

15 wykonywanie innych zadan zwigzanych z potrzebami szkoly zleconych przez dyrektora szkoty
w zakresie organizacyjnym, czynnos$ci administracyjnych i zarzadczych.

III. KWALIFIKACJE (WYKSZTALCENIE, UPRAWNIENIA, STAZ)

e wyksztalcenie wyzsze z tytutem magistra, magistra inzyniera lub réwnorzednym i minimum 4-letni
staz pracy

e studia magisterskie lub podyplomowe z zakresu zarzadzania o$wiatg albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia

nauczycieli

Umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych

znajomos¢ aktualnych przepisow prawa oswiatowego

znajomos¢ przepisow Karty Nauczyciela oraz Kodeksu Pracy

obstuga dziennika elektronicznego Librus

obstuga programow dedykowanych placowkom oswiatowym Miasta Olsztyna tj. Platforma Ustug

Oswiatowych: arkusz, sekretariat, kadry, ptace, rekrutacja, Mdok, KSAT, Platforma Zamowien

Publicznych, HelpDesk.

V. WYMAGANIA

Osoba ubiegajaca sie o stanowisko zastepcy dyrektora powinna spelnia¢ nastepujace wymagania
niezbedne:

e posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajow Unii Europejskiej lub innych panstw,
ktérych obywatelom przystuguje na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej

e ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych

e nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postegpowanie dyscyplinarne

e nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

e nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi




e w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukonczyla studia wyzsze
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysigglym z jezyka polskiego

e spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

Wymagania dodatkowe:

dyspozycyjnosc¢ i terminowos¢

odpowiedzialnos¢ i samodzielnos¢

komunikatywno$¢

dobra organizacja pracy wilasnej

umiejetnosci analityczne i interpersonalne

Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu i zadan

wysoka kultura osobista

Umiejetnos¢ pracy w zespole

punktualno$¢, sumiennos¢, rzetelnosc.

V. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA

list motywacyjny
Curriculum Vitae
oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

dokumenty potwierdzajace wymagane kwalifikacje i umieje¢tnosci, $wiadectwa pracy, ukonczone
kursy i szkolenia

e O0s$wiadczenie o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych

e 0$wiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe

e zaswiadczenie z sadu o niekaralnosci

e o0s$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska

e klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania zwigzanego

z procesem rekrutacji, o nastepujacej tresci:

1. ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora
danych osobowych, ktorym jest Dyrektor V Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Wspolnej
Europy w Olsztynie, ul. Krasickiego 2, 10-685 Olsztyn tel: 89 542 99 53, e-mail:
sekretariat@lo5.olsztyn.eu.

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, zZe sq one zgodne z prawdg.

3. Zapoznatam/ zapoznatem sie z tresciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz
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prawie do cofniecia zgody na ich przetwarzanie.’

V1. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie V liceum Ogodlnoksztatcacego im. Wspolnej Europy
w Olsztynie lub przesta¢ w terminie do dnia 21.07.2025 r. na adres: V Liceum Ogolnoksztalcace im.
Wspélnej Europy, 10-685 Olsztyn, ul. Krasickiego 2 w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem
i nazwiskiem kandydata z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko zastepcy dyrektora w V Liceum
Ogolnoksztatcacym im. Wspolnej Europy w Olsztynie”.

Dokumenty, ktore wptyna po okreslonym wyzej terminie, nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy formalne wymagania zostang telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Kandydaci, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym informowani.

Dokumenty wybranego kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie naboru zostang dotgczone do akt
osobowych.

VIII. INNE INFORMACJE

W terminie do 2 tygodni po ogloszeniu wynikdéw naboru nalezy odebra¢ ztozone dokumenty.
Po uptywie tego terminu dokumenty nieodebrane beda komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 89 542 99 53 wew.118




Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzegdu Miasta Olsztyna oraz na stronie internetowej V Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Wspodlnej Europy
w Olsztynie.

Poa(,b/f‘ajg Podpisany elektronicznie przez

Anna Struk

07.07.2025
z Cencert 18:25:56 +0200
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